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1. DEFINITION

Les professeurs de la ville de Paris en éducation musicale, arts plastiques, éducation physique
et sportive effectuent pendant le temps scolaire une mission d’enseignement, spécifique a
chaque discipline, a destination des éléves des écoles élémentaires de la Ville de Paris.

Ils appliquent en lien avec les professeurs des écoles les programmes de |’Education
nationale.

En tant que membres de I’équipe pédagogique des écoles, dans lesquelles ils exercent leurs
missions d’enseignement, ils participent également ou gerent des projets (manifestations,
spectacles, expositions...).

2. PRESENTATION DE L'ACTIVITE PRINCIPALE

A. LIEUX D'ACTIVITE

o Ecoles élémentaires, écoles spécialisées,
e Centres de ressources, hopitaux,

e Hors écoles
. Lieux culturels (musées, théatres, conservatoires, ...)
. Complexes sportifs, parcs et jardins, base de loisirs, plan d’eau...

B. DESCRIPTION DE L'ACTIVITE

e Enseignement avec gestion du matériel : transport, entretien, mise en place et
utilisation de matériels divers et adaptés a chaque discipline, rangement.

e Participation a des réunions : conseils d’école, conseils des maitres, réunions de
concertation ...

C. MACHINES ET OUTILS UTILISES

e Commun a tous :
] Outils tranchants ou pointus, Massicot,
. Moyens d’aide a la manutention

e Arts plastiques :
. Presses, tours, fours a céramique, pistolet a colle

e Education physique et sportive :
= Gonfleur électrique, compresseur, petits outils pour l’entretien du matériel
" Bateaux a moteur (sur ptan d’eau)

EVRP DASCO Fiche présentée en CHS le 25 juin 2009 Page 1/6



MAIRIE DE PARIS ! DIRECTION DES AFFAIRES SCOLAIRES

FICHE UNITE DE TRAVAIL
PROFESSEURS DE LA VILLE DE PARIS

FICHE N° :

10 Date de création : | Décembre 2003
Date de mise a jour : J Le 17 avril 2009

D. PRODUITS ET MATERIAUX UTILISES
Commun a tous :

Craies et tableau noir, feutres, tableaux blancs

Registres, copies, photocopies, feutres, stylos, livres...

Mobilier de rangement, portables informatiques, matériel photo vidéo.
Matériel pour les manifestations exceptionnelles (praticables pour les
concerts, estrades panneaux d’affichage, public adress (sono)...)

Matériaux de récupération

Instruments de musique :

Percussions scolaires

Instruments a cordes

Instruments a vent

Instruments électroniques a alimentation électrique
Radio cassettes

Arts plastiques :

Matériaux liés a la peinture

Matériaux liés aux platres

Petits outillages pour gravure, modelage
Matériaux divers : cartons, papiers, fils de fer...
Moyens d’accés en hauteur '

e Education physique et sportive :

Ecoles

et lieux extérieurs
Matériel et accessoires spécifiques a chaque activité sportive
Matériel fixe sur les lieux de pratique : espalier, rails...

En piscine et plan d’eau

Matériel et accessoires liés a [’activité nautique
Matériel fixe a la piscine ou nécessitant une installation (ligne d’eau,
perches...)

E. PUBLIC ET RELATIONS SOCIALES

Travail en autonomie ou en équipe avec les éleves, enfants des écoles élémentaires
Autorité hiérarchique du Maire de Paris, le Chef de bureau étant le supérieur direct
Autorité Pédagogique de ’Inspecteur de I’Education Nationale de circonscription

Travail

d’équipe avec le directeur d’école, les professeurs d’école, et les

Educateurs Sportifs des activités de la natation de la Ville de Paris (EAPS) en EPS

Contact
scolaire

avec le public (parents d’éleves,..) et U’ensemble de la communauté

Rencontre avec divers intervenants.
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3. ACTIVITES POUVANT ETRE ASSOCIEES

e Membres de jury de concours

e Chargés de mission
. Gestion de matériel et coordination des professeurs relais
. Gestion de [’évenementiel
. Gestion de la formation initiale et continue

e Professeurs relais
. Gestion des stocks et matériels (Tests, transfert avec véhicule personnel)
" Visites dans les écoles, suivi des travaux en Education physique et sportive
. Animation de réseau

4. CONTRAINTES DU POSTE DE TRVAIL

A. PHYSIQUES

o Liés aux locaux et lieux ou sont exercés les activités (problemes liés a ’espace
de travail, déplacements sur plusieurs étages sans ascenseurs, courants d’air ...)
o Nuisances sonores liées a I’activité et aux locaux de travail

o Travail en extérieur (EPS)
o Liés aux locaux et aux lieux ou sont exercés les activités (variation de
température, milieu chaud et humide (piscine),...)

« Manutention :

o Manutention manuelle répétitive de charges lourdes ou encombrantes
o Déplacement avec charges volumineuses

o Sollicitation physique soutenue
o Contraintes posturales (station debout, piétinement, position penchée)
o Gestes répétitifs des membres supérieurs (musique, direction de concert ou de
cheeurs)
« Travaux avec outils vibrants :

o Sans objet
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B. ORGANISATIONNELLES

o Gérer les problemes d’organisation du groupe classe, de coordination avec les équipes
enseignantes et maintenir la discipline.

Organisation du travail et respect des plannings

Encadrer et coordonner une équipe

Déplacement sur plusieurs lieux dans la journée

Changement de tenue plusieurs fois par jour en EPS dans des locaux souvent dépourvus
de vestiaires.

C. EXPOSITION AUX AGENTS BIOLOGIQUES ET CHIMIQUES

Exposition aux produits chlorés et aux chloramines en piscine.
Risques liés aux solvants, pigments, poussieres de craie

Risques liées aux produits désinfectants (plages et pédiluves)
Exposition aux agents biologiques (bactéries, virus, parasites...)
Manipulation de produits inflammables (essence pour les bateaux)

D. AUTRES

Etre attentif aux enfants, gérer les problémes de sécurité, sens de l’écoute, disponible
Prévention et gestion des conflits
Agression commise par des enfants ou des parents d’éléves, ou d’autres personnels
Liés a ’exercice de la profession :

o Accusation de pédophilie ou d’agression sexuelle ou de maltraitance physique

ou psychologique

o Responsabilité morale, pénale et civile
» Positionnement du professeur de la Ville ou sein du collectif et par rapport aux deux
institutions

5. RISQUES POUR LA SANTE

A. ACCIDENTS DU TRAVAIL

Accidents par chocs, écrasements,

Accidents sur la voie publique lors des déplacements

Chutes de hauteur, de plain-pied sur sol glissant, dans les escaliers
Coupures, contusions, brilures

Lombalgies aigués

Risque de noyade accidentelle
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B. PATHOLOGIES PROFESSIONNELLES

Allergies, rhinites, asthmes liés aux chloramines

Affections péri articulaires provoquées par certains gestes et postures au travail (TMS)
Irritation des cordes vocales (voir aphonie) liées a ’astreinte vocale

Mycose cutanée liée a ’activité piscine

Stress, souffrance au travail

Dermites irritatives liées aux solvants

Problemes de santé liés au bruit

6. ACTIONS PREVENTIVES

A. PROTECTION COLLECTIVE

« Etudier les risques spécifiques aux enfants et aux adultes pour établir les moyens de
prévention adaptés : Plan de prévention

« Evaluer les risques dans les locaux : état des sols, éclairage, obstacles, postes d’eau et
prises de courant, issues de secours, mise en conformité des ascenseurs,

« Aménagement de locaux adaptés a l’activité (vestiaires pour les PVP ...).

« Limiter les manutentions manuelles et les contraintes posturales : matériel adapté et
en état de marche : chariots pour transporter le matériel sur plusieurs étages parce
que la réserve est en sous sol ou au quatriéme par ex.

« Conformément a la circulaire du 14 novembre 2000 ’organisation du travail se fait en
accord avec les deux hiérarchies : concertation dans l’établissement des plannings,
limiter les déplacements ...

« Pour le travail en hauteur : informer sur législation, utiliser du matériel conforme.

« Prévoir une équipe disponible rapidement pour procéder aux réparations de matériel.
Probleme de maintenance des équipements.

« Surveillance médicale : vaccinations DTT polio

B. FORMATION - INFORMATION — SENSIBILISATION

= Développer les moyens de communications et d’affichage
= Formation initiale et continue aux métiers et a ces risques
= Formations Santé Sécurité au Travail :
=  incendie « équipier de premiere intervention »
. formation aux premiers secours PSC1 + recyclage
. gestes et postures « initiation et réglementation »
. Préserver sa voix en enseignant
. Prise en compte du stress

C. PROTECTION INDIVIDUELLE

« Port de bouchons d’oreilles sur prescription médicale.
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